附件1
[bookmark: _GoBack]泰州市中诚工程咨询有限公司人员招聘需求表
	序号
	招聘 人员
	人数
	年龄
	学历
	专业
	政治
面貌
	职称/职（执） 业资格
	任职资格
	岗位职责描述
	年薪
	备注

	1
	招标代理从业人员
	2
	35周岁以下
	本科及以上
	土木工程相关专业
	/
	工程建设类注册执业资格，中级及以上职称
	1. 具有6年以上工程招标代理、工程造价工作经验；
2.熟悉工程类、政府采购类、工程造价类相关法律法规；
3.了解招投标相关流程，熟练操作招投标相关系统，有较强的沟通协调能力。
	1.负责建设、交通、政采、水利等工程项目的招投标工作；
2.负责部门内合同等文件审核及流程；
3.参与工程招投标的全部流程；
4.完成领导下达的其它阶段性、临时性工作和任务。
	8-16万元，根据工作经验、工作能力和以往工作业绩，在上述范围内确定薪酬标准，经绩效考核后发放。
	在属地主管部门的建设工程招标代理从业人员业务知识考试成绩为“优秀”的，年龄可放宽至40周岁。

	2
	造价咨询从业人员
	3
	35周岁及以下
	本科及以上
	土木工程、工程管理等相关专业
	/
	一级造价师，中级及以上职称
	1.具有6年以上工程造价工作经验，熟悉工程造价类及审计类相关法律法规；
2.能够独立完成招标控制价编制、熟练掌握图形算量软件。
	1.负责招标控制价及工程量清单的编制；
2.负责部门内合同等文件审核及流程；
3.参与全过程跟踪审计及结算审计；
4.复核招标控制价及工程量清单的编制；
5.完成领导下达的其它阶段性、临时性工作和任务。
	8-16万，根据工作经验、工作能力和以往工作业绩，在上述范围内确定薪酬标准，经绩效考核后发放。
	具有注册监理工程师、熟练掌握BIM的，年龄可放宽至40周岁。




